
 

 

                                                
 

Iniziativa finanziata da Regione Lombardia a supporto degli interventi 
di conciliazione famiglia-lavoro 

 

INCONTRO ONLINE 
GRATUITO 

25 novembre 2021 
 11:00-12:30 

 
 

Smart Working e Talent Management: le nuove sfide  

per il futuro del lavoro 

Esperienze a confronto 
 

Realizzato nell’ambito del progetto «Smart Companies 3.0 – Lo Smart working dalla tutela della 

sicurezza al rilancio del business», l’incontro illustrerà il ruolo del lavoro agile nel trattenere, accrescere 

e attirare le migliori risorse di cui le organizzazioni hanno bisogno. 

Nello scenario attuale, il mercato del lavoro è in fermento: il fenomeno delle dimissioni ha coinvolto 

molti lavoratori e lavoratrici, tanti stanno cercando nuove opportunità, le risorse più giovani e 

talentuose esprimono bisogni del tutto nuovi. Le organizzazioni mantovane, nell’impegnarsi a 

progettare la nuova normalità, devono riflettere su come potenziare la propria attrattività e accrescere 

la loro competitività. 

 

Programma 

 Ore 11:00 | Saluti di apertura 

Annick Mollard – Presidente Comitato Imprenditoria Femminile Camera di commercio di Mantova 

 Ore 11:10 | Interventi 

Il nesso tra Smart Working e Talent Management: come trattenere, accrescere e attirare le migliori 

risorse attraverso un nuovo modo di vivere e lavorare. 

Arianna Visentini – CEO e Fondatrice di Variazioni S.r.l. 

Testimonianze di Head of HR  

Francesca Contardi – Head Hunter presso EasyHunters 

Testimonianze di great resignation 

 Ore 12:10 | Conclusioni 

 Ore 12:15 | Domande & risposte 

 

E' necessario inviare conferma di partecipazione all’indirizzo perini@mn.camcom.it  

 

Link per accedere a Zoom:  

https://conference-web-it.zoom.us/j/83380588793?pwd=emJyb0I2dDlvcW5uV1VHbWhhaWxqdz09 

Segreteria evento: E-mail perini@mn.camcom.it  
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