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ATTO EQUIVALENTE A DETERMINA DI AFFIDAMENTO

ATTO PUBBLICATO SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
entro due giorni dalla data del protocollo

VOCE CONTENUTI / DESCRIZIONE

Atto n. 031 / 2022

Data 22/12/2022

SMART CIG Z6B390F99B

Descrizione beni/servizi

Servizio di assistenza in materia di sicurezza e salute dei 

lavoratori sul luogo di lavoro e assunzione incarico RSPP 

D.Lgs. 81/08 e ss.mm. e sorveglianza sanitaria – medicina 

del lavoro

Voce di bilancio e copertura 

finanziaria

L’attività è finanziata sulla Voce B8 “Costi di struttura - Spese di 

funzionamento” del Bilancio 2023 che presenta la necessaria 

disponibilità di € 2.400,00+IVA.

Gli oneri relativi agli anni 2024 e 2025 pari a € 4.310,00 + 

IVA saranno coperti mediante l’utilizzo delle risorse economiche 

che saranno appositamente stanziate nei relativi Bilanci di 

Esercizio, alla medesima voce di spesa.

Progetto finanziatore ====

Atto autorizzativo, altri Atti 

interni di riferimento

 Determinazione del Commissario Straordinario 002 / 2021 

(mandato al direttore per la stipula dei contratti per 

l’acquisizione di beni e di servizi inerenti le spese di 

funzionamento)

 Determinazione del Commissario Straordinario dell’Azienda 

Speciale n. 021/2022 con cui è stato acquisito e approvato il 

Preventivo economico 2023

Descrizione del servizio

L’attività prevede il servizio di assistenza in materia di sicurezza e 

salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e assunzione incarico 

RSPP Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione oltre 

all'incarico di Medico Competente e il Servizio di Sorveglianza 

sanitaria di PromoImpresa-Borsa Merci, ai sensi del D.Lgs 

81/2008 e smi, per il triennio 2023-2024-2025.

Tutti i dettagli sono specificati nel Capitolato allegato.

Durata del servizio

Il servizio decorre dalla data di stipula del contratto e si 

concluderà entro i tempi pattuiti con il Responsabile 

dell’esecuzione del contratto e, comunque, entro il 

31/12/2025, salvo differimento della conclusione delle attività 

che verrà tempestivamente comunicato all’Affidatario.

Affidatario

ANDROMEDA S.R.L.

Piazza Mozzarelli, 18 - Mantova

codice fiscale e partita IVA 01780720205
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Tipo di procedura

Procedura su Sintel di affidamento diretto previa richiesta di 

preventivi di cui al D.Lgs. 50/2016, art. 36 comma 2 punto a) -

Contratti sotto soglia (affidamenti importo inferiore € 40.000,00).

Motivazioni scelta procedura

La procedura individuata ha assicurato il principio di libera 

concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, 

economicità, correttezza nonché di rotazione indicate nel Codice 

Appalti.

Sulla piattaforma acquistinretepa.it è attiva la convenzione 

CONSIP “Gestione Integrata Sicurezza ed. 4” per la prestazione 

di servizi finalizzati all’adeguamento degli ambienti di lavoro delle 

PA alle disposizioni normative previste del Testo Unico sulla 

salute e sicurezza (D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.) in scadenza il 

15/02/2023.

Nonostante l’Azienda speciale abbia la facoltà e non l’obbligo di 

ricorso alle Convenzioni Consip (rif. Tabella obblighi-facoltà per 

gli acquisti di beni e servizi pubblicata sul sito Consip.it), si è

contattata per le vie brevi la società capogruppo della RTI 

aggiudicataria della Convenzione Consip - SINTESI S.P.A. - per 

valutare il costo di un affidamento triennale del servizio 

ricercato.

Nel contempo sono stati richiesti a 5 società operanti nel 

settore la medesima offerta per il servizio richiesto:

- Andromeda s.r.l.

- Prometeo s.r.l.

- SEPRIM s.r.l.

- UPD “Unità di Prevenzione e Diagnosi” s.s.

- Verde Me.La.

Individuazione 

dell’operatore economico

 Le offerte economiche pervenute (Andromeda s.r.l., 

Prometeo s.r.l. e Seprim s.r.l.) sono state valutate dal RUP 

supportato da Emma Mantovani (RLS) e da Simone 

Ancellotti (Provveditore e responsabile dell’esecuzione del 

servizio) e le offerte economiche sono agli atti.

 Solo in data 09/12/2022 Sintesi S.p.A. ha risposto alla 

richiesta dell’Azienda speciale, informando che l’affidamento 

del servizio alla RTI attraverso la Convenzione Consip 

sarebbe pari a € 7.030,18 + IVA per l’intero triennio.

 Acquisita questa informazione, il RUP ha valutato di 

procedere con un affidamento diretto all’operatore 

economico ANDROMEDA S.R.L. in quanto ha inviato l’offerta 

economica più vantaggiosa (€ 6.710,00 + IVA) anche 

rispetto alla RTI Sintesi S.p.A., fornitore della Convenzione 

CONSIP “Gestione Integrata Sicurezza ed. 4”.
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 In data 19/12/2022 è stata lanciata su Sintel la procedura 

telematica di “affidamento diretto previa richiesta di 

preventivi” ID 162968821 a cui è stato affidato il servizio 

all’operatore economico ANDROMEDA S.R.L. che, oltre a 

essere in possesso dei requisiti generali richiesti, ha candidato 

il geom. PIETRO REBECCHI come RSPP e la dott.ssa ARIANNA 

BIANCHINI come Medico Competente, entrambi in possesso 

dei requisiti speciali previsti per i rispettivi ruoli

 Il RUP, al fine della verifica della sussistenza dei requisiti 

dichiarati all’atto della presentazione dell’offerta, provvede ad 

acquisire d’ufficio tutta la documentazione idonea a 

dimostrare fatti, stati, qualità e requisiti indicati nelle 

dichiarazioni sostitutive rese dall’operatore economico 

aggiudicatario ANDROMEDA S.R.L.

Requisiti generali e speciali 

richiesti

Requisiti di carattere generale

 assenza delle cause di esclusione stabilite dall’art. 80 del 

D.lgs. 50/2016;

 insussistenza di qualsivoglia conflitto di interessi con l’Azienda 

Speciale PromoImpresa-Borsa Merci;

 iscrizione alla Camera di Commercio con oggetto sociale 

inerente alla tipologia dell’appalto;

 avere al proprio interno un Tecnico avente tutti i requisiti 

speciali previsti per l’RSPP che possa essere nominato RSPP 

per l’Azienda speciale;

 essere qualificati nell’Elenco Fornitori Telematico della 

piattaforma  regionale ARIA-SINTEL con il codice Ateco M 

74.90.21 ‘Consulenza sulla sicurezza e igiene dei posti di 

lavoro’.

Requisiti di carattere speciale richiesti al RSPP:

 possesso dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D. 

Lgs. n. 81/2008 di RSPP per Ente Pubblico Locale

Requisiti di idoneità professionale richiesti al Medico 

Competente:

 possesso di almeno uno dei seguenti titoli previsti dall’art. 38 

del D.Lgs. 81/2008:

� specializzazione in medicina del lavoro o in medicina 

preventiva dei lavoratori e psicotecnica;

� docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva 

dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia industriale o 

in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in 

clinica del lavoro;

� autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 

15 agosto 1991, n. 277;
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� specializzazione in igiene e medicina preventiva o in 

medicina legale, oltre alla frequenza di appositi percorsi 

formativi universitari e all'esperienza richiesta dall'art. 38 

comma 2 del D.lgs n. 81/2008;

 iscrizione al Registro Nazionale dei medici competenti 

Sicurezza lavoro istituito dal Ministero del Lavoro, della Salute 

e delle Politiche sociali con il Decreto 4 marzo 2009

 acquisizione di un numero minimo di crediti formativi previsti 

dai programmi di aggiornamento triennale non inferiore al 

70% di quelli previsti dalla ‘disciplina per la medicina sul 

lavoro e la sicurezza degli ambienti lavorativi’

MOTIVAZIONE 

DELL’AGGIUDICAZIONE

in caso di affidamenti diretti ex art. 

36, comma 2 lettera A del D.Lgs. 

50/2016

oppure

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

ex art. 95 del D.Lgs. 50/2016

in caso di procedura diversa 

dall’affidamento diretto

Trattandosi di una procedura di “Affidamento diretto previa 

richiesta di preventivo”, la ragione dell’aggiudicazione del servizio 

ad ANDROMEDA S.R.L. è il possesso dei requisiti di carattere 

speciale oltre alla presentazione di una offerta economica più 

bassa rispetto agli altri operatori economici invitati

(rif. prot. Sintel ID 1671523791546 caricata il 20/12/2022)

Importo di aggiudicazione
€ 6.710,00 + IVA di legge

Triennio 2023-2024-2025

Oneri per la sicurezza

Trattandosi di affidamento ex art.36, comma 2 lettera A (importo 

inferiore a 40.000 €) non è prevista l’indicazione degli oneri per 

la sicurezza a norma dell’art. 95, comma 10 del Codice degli

Appalti.

Rup - responsabile del 

procedimento ai sensi 

dell’art. 31 del d.lgs. 

50/2016

Dottor MARCO ZANINI, in quanto soggetto dotato del 

necessario livello di inquadramento giuridico in relazione 

all’azienda speciale e di competenze professionali adeguate in 

relazione ai compiti per cui è nominato. 

Il RUP è stato comunque supportato:

 dal dottor Simone Ancellotti nella fase di individuazione degli 

operatori economici da invitare alla trattativa;

 dall’impiegata Mantovani  Emma per la stesura dei documenti e 

per l’avvio della procedura sulla piattaforma telematica;

 dagli uffici amministrazione e segreteria nelle persone di 

Alessandra Gorieri, Francesca Sala e Simona Fiorini per la 

valutazione dei requisiti di carattere generale e speciale 

(incarico n.107 del 04/02/2022)

Responsabile dell’esecuzione 

e della rendicontazione del 

servizio

Provveditore, dott. SIMONE ANCELLOTTI
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Principali condizioni 

contrattuali

L’affidamento, attivato attraverso il lancio di una procedura di 

“Affidamento Diretto previa richiesta di preventivi” su piattaforma 

ARIA-Sintel, sarà regolato dalle disposizioni contenute nei 

seguenti documenti, integralmente sottoscritti dall’aggiudicatario:  

- Stipula contrattuale

- Capitolato tecnico, capitolato d’oneri e condizioni 

contrattuali particolari del servizio

- Codice Etico e di Comportamento dell’Azienda speciale

- Comunicazione su rischi ambientali del Committente e 

misure di sicurezza per i servizi prestati nella sede della 

Committente (solo nel caso il servizio venga reso nella sede di 

PromoImpresa-Borsa Merci)

- Documentazione Della Piattaforma Aria-Sintel, che 

include:

o Regole del Sistema di e-Procurement 

o Patto di Integrità in materia di contratti pubblici

(l’Appaltatore prende atto che la violazione del patto di 

integrità darà luogo alle conseguenze previste dall’art. 4 del 

medesimo, ivi inclusa la risoluzione di diritto del Contratto 

stipulato)

La mancata osservanza degli obblighi di cui agli atti sopra 

menzionati è causa di risoluzione di diritto del Contratto.  

I predetti documenti, dei quali l’Affidatario ha dichiarato 

espressamente, già in fase di presentazione dell’offerta 

economica, di ben conoscerli e di accettarli in ogni loro parte, 

faranno parte integrante del contratto, anche se non 

materialmente allegati allo stesso.

L’affidamento sarà inoltre disciplinato dalle condizioni generali

relative al servizio e dalle condizioni specifiche previste 

indicate nel Capitolato e già sottoscritte dal fornitore per 

accettazione unitamente all’offerta.

Si dispone di richiedere, prima della stipula contrattuale, una 

garanzia definitiva, scelta dell’Aggiudicatario sotto forma di 

cauzione, risultata pari a € 671,00 (art. 103, comma 1, Codice 

dei contratti)

SEGNALAZIONE “WHISTLEBLOWING” (ex art. 54-bis 

D.Lgs. 165/2001).

Il link per le segnalazioni ai sensi dell’art. 54-bis del D.Lgs. 

165/2001 è disponibile sul sito web dell’Azienda Speciale alla 

pagina Amministrazione Trasparente –> Altri contenuti -> 

Prevenzione della corruzione

CLAUSOLE CONTRATTUALI ESPRESSE (ANAC, LINEE GUIDA 

N. 4 DEL 01/03/2018, PUNTO 4.2.3)
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Qualora, per effetto dell’esito del controllo, emerga un difetto dei 

requisiti, il RUP procederà:

- alla risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 (o revoca 

dell’aggiudicazione);

- alla segnalazione del fatto alle competenti Autorità;

- alla segnalazione del fatto ad ANAC;

- alla liquidazione dei corrispettivi per le sole prestazioni già 

eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta;

- all’incameramento della cauzione definitiva, qualora sia stata 

richiesta;

- all’applicazione di penali, qualora siano state previste dal 

contratto. 

L’Amministrazione aggiudicatrice può non avvalersi della 

risoluzione del Contratto qualora la ritenga pregiudizievole agli 

interessi pubblici, quali indicati dall’art.121, comma 2, D. Lgs. 

104/2010 (Codice del Processo Amministrativo). 

È fatto salvo in ogni caso l’eventuale diritto al risarcimento del 

danno.

ULTERIORI NOTE:

 l’operatore economico rende un’apposita autodichiarazione

ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, 

nella quale dichiara il possesso dei requisiti di carattere 

generale di cui all’articolo 80 del Codice dei contratti pubblici 

e speciale, e art. 83, ove previsti

 la stazione appaltante procede sempre con i seguenti 

controlli:

o consultazione del casellario [delle Annotazioni 

Riservate] ANAC

o verifica del documento unico di regolarità contributiva 

(DURC);

o verifica del pagamento delle imposte e 

tasse tramite apposita richiesta al competente ufficio 

del controllo dell’Agenzia delle Entrate

o verifica che l’operatore non si trovi in stato di 

fallimento, liquidazione coatta, concordato 

preventivo, salvo il caso di concordato con continuità 

aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un 

procedimento per la dichiarazione di una di tali 

situazioni

o verifica dei requisiti minimi di carattere speciale e 

professionale (se previsti)

o verifica delle condizioni soggettive che la legge 

stabilisce per l’esercizio di particolari professioni o 

l’idoneità a contrarre con la P.A. in relazione a 

specifiche attività (es. art. 1, comma 52, l. 190/2012)
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 resta ferma la possibilità, per il RUP, di effettuare, 

preventivamente e successivamente, tutte le verifiche 

ritenute opportune

 il pagamento verrà effettuato a seguito delle positive verifiche 

relative ai controlli e dietro presentazione di regolare 

documento fiscale debitamente controllato e vistato 

 PromoImpresa-Borsa Merci verificherà altresì l’assolvimento 

da parte dell’Impresa degli obblighi relativi alla tracciabilità 

dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136 

del 13/8/2010

 il presente Atto è reso disponibile nel sito web 

www.promoimpresaonline.it nella sezione “Amministrazione 

Trasparente” ed è trasmesso all’Ufficio Amministrazione per 

gli adempimenti di competenza

Visto di disponibilità di Bilancio:
IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
ALESSANDRA GORIERI

Visto:
Il RESPONSABILE
DELL’ESECUZIONE DEL SERVIZIO
SIMONE ANCELLOTTI

IL DIRETTORE
Dott. Marco Zanini

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate
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