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ATTO EQUIVALENTE A DETERMINA DI AFFIDAMENTO

ATTO PUBBLICATO SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
entro due giorni dalla data del protocollo

VOCE CONTENUTI / DESCRIZIONE

Atto n. 031 / 2023

SMART CIG //

Descrizione beni/servizi e 

obiettivo della prestazione

PromoImpresa-Borsa Merci sta realizzando un percorso didattico 

formativo (PCTO) di cui sono destinatari gli studenti dell’Istituto 

Superiore Agrario “Pietro Antonio Strozzi”.

Il progetto prevede due ambiti di sviluppo:

 innovazione e imprenditorialità nella commercializzazione per la 

filiera agricola/agroalimentare, focalizzata su competenze 

imprenditoriali e tecnico/specialistiche funzionali a strutturare 

proposte innovative per nuovi modelli di commercializzazione 

all’interno della filiera;

 innovazione green/circolare per la filiera agricola/agroalimentare, 

focalizzata su competenze green e tecnico/specialistiche 

funzionali a strutturare proposte innovative per nuovi processi e 

prodotti sostenibili per la filiera agricola/agroalimentare.

L’obiettivo della prestazione di cui alla presente Determina è quello 

di accompagnare gli studenti dell’Istituto Strozzi a sviluppare le 

proprie competenze sino al raggiungimento della Certificazione 

finale.

Voce di bilancio e copertura 

finanziaria

L’attività è finanziata sulla voce C10 “Costi istituzionali” - “Spese per 

progetti e iniziative” del Bilancio 2023 alla sottovoce ‘Diritto 

Annuale 20%” per € 1.000,00 lordi

Progetto finanziatore
Progetto “Formazione e Lavoro” – triennio 2023-2025 - finanziato 

dall’incremento del 20% del Diritto Annuale

Atto autorizzativo, altri Atti 

interni di riferimento

 Determinazione del Commissario Straordinario dell’Azienda 

Speciale n. 021/2022 con cui è stato acquisito e approvato il 

Preventivo economico 2023

 Determinazione del Commissario Straordinario dell’Azienda 

Speciale n. 010/2023 con cui è stata approvata una prima 

variazione del Preventivo economico 2023

 Determinazione del Commissario Straordinario dell’Azienda 

Speciale n. 019/2023 con cui è stata approvata una seconda 

variazione del Preventivo economico 2023

 Determina del Commissario Straordinario n. 008/2023 del 

29/05/2023 con cui è stato approvato l’impegno di spesa per la 

prima annualità del progetto “Formazione e Lavoro” – triennio 

2023-2025

Durata del servizio
Il servizio decorre dalla data di stipula del contratto occasionale e si 

concluderà entro i tempi pattuiti con il Responsabile dell’esecuzione 
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VOCE CONTENUTI / DESCRIZIONE

del contratto e, comunque, entro il 31/12/2023, salvo 

differimento della conclusione delle attività che verrà 

tempestivamente comunicato all’Affidatario.

Affidatario
CATENA prof. Salvatore

codice fiscale CTNSVT69C09G371F

Tipo di affidamento

Trattasi di conferimento diretto di incarico di lavoro autonomo 

di natura occasionale ai sensi dell’art. 2222 del c.c.

Il servizio richiesto prevede una prestazione di natura intellettuale 

(attività di co-docenza) per la quale il soggetto individuato può 

fornire il servizio con il grado di perfezione richiesto.

La procedura di affidamento individuata persegue gli obiettivi di 

efficacia e tempestività dell’azione amministrativa e di 

semplificazione del procedimento amministrativo, data anche 

l’esiguità del valore economico del servizio e la natura occasionale 

del contratto.

Motivazioni scelta procedura ////

Individuazione dell’incaricato

La referente interna del progetto, Alessandra Ligabue, ha individuato 

tre insegnanti delle due classi dell’Istituto Strozzi che parteciperanno 

al progetto (tra cui SALVATORE CATENA) i quali hanno dato la 

propria disponibilità per lo svolgimento del servizio di co-docenza.

Requisiti generali richiesti

Requisiti generali 

a) Non aver riportato condanne penali che comportino l’interdizione 

dai pubblici uffici fatta salva l’eventuale intervenuta 

riabilitazione; 

b) Non aver riportato condanne penali con sentenza passata in 

giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria moralità 

professionale; 

c) Insussistenza di cause limitative della capacità di sottoscrivere 

contratti con la pubblica amministrazione e di espletare l’incarico.

Criterio di aggiudicazione //

Importo affidamento € 1.000,00 al lordo di ritenuta d’acconto

Oneri per la sicurezza //

Responsabile Unico del Progetto 

art. 15 del D.Lgs. 36/2023
//

Responsabile della fase di 

esecuzione del servizio
ALESSANDRA LIGABUE

Principali condizioni contrattuali

L’affidamento sarà regolato dalle disposizioni contenute nei seguenti 

documenti, integralmente sottoscritti dall’aggiudicatario, anche se 

non allegati alla presente determina:  

- Contratto di natura occasionale

- Codice Etico e di Comportamento dell’Azienda speciale

- Comunicazione su rischi ambientali del Committente e 

misure di sicurezza per i servizi prestati nella sede della 

Committente (solo nel caso il servizio venga reso nella sede di 

PromoImpresa-Borsa Merci)
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La mancata osservanza degli obblighi di cui agli atti sopra 

menzionati è causa di risoluzione di diritto del Contratto.  

I predetti documenti, dei quali l’Affidatario dichiara espressamente di 

ben conoscerli e di accettarli in ogni loro parte, faranno parte 

integrante del contratto, anche se non materialmente allegati allo 

stesso.

SEGNALAZIONE “WHISTLEBLOWING” (D.Lgs. 24/2023). 

Il link per le segnalazioni ai sensi del D.Lgs. 24/2023 è 

disponibile sul sito web dell’Azienda Speciale alla pagina 

Amministrazione Trasparente –> Altri contenuti -> Prevenzione 

della corruzione

ULTERIORI NOTE:

Il presente Atto è reso disponibile nel sito web 

promoimpresaonline.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” 

ed è trasmesso all’Ufficio Amministrazione per gli adempimenti di 

competenza.

Riferimenti normativi

- art. 2222 C.C. (contratto d’opera)

- art. 2229 C.C. (esercizio delle professioni intellettuali)

- Art. 1671 C.C. (recesso dal contratto)

- Art. 37 del D. Lgs. 33/2013 (Amministrazione trasparente)

- Art. 1, comma 32 e 52 Legge 190/2012 (Norme di contrasto 

alla corruzione)

- Regolamento UE 2016/679 (trattamento dei dati personali)

- D.Lgs. 24/2023 (nuova Direttiva Whistleblowing)

- D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (semplificazione dei 

documenti amministrativi)

- Art. 4 della L. 241/90 (norme in materia di procedimento 

amministrativo)

Visto di disponibilità di Bilancio:
IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
ALESSANDRA GORIERI

Visto:
Il RESPONSABILE
DELL’ESECUZIONE DEL SERVIZIO
ALESSANDRA LIGABUE

IL DIRETTORE
Dott. Marco Zanini

Documento informatico firmato in calce digitalmente 
ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate
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