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DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 20/2022 DEL 02/12/2022 

TITOLO: PREVENTIVO 2022 - AGGIORNAMENTO 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

RICHIAMATI 

 il decreto di nomina a Commissario Straordinario della Camera di commercio di Man-

tova del 11 novembre 2020, emanato dal Ministro dello Sviluppo Economico ai sensi 

dell’art. 61, comma 2 del D.L. 14 agosto 2020 n. 104, convertito con modificazioni 

dalla L. 13 ottobre 2020, n. 126, e la nota di accettazione dell’incarico trasmessa al 

Ministro dello Sviluppo Economico con prot. n. 30327 del 16/11/2020; 

 l’art. 7 dello Statuto dell’Azienda speciale che recita “Il Presidente dell'Azienda è di di-

ritto il Presidente pro-tempore della Camera di Commercio Industria Artigianato e 

Agricoltura di Mantova….omissis”; 

 L’art. 61, comma 2 del D.L. n. 104 del 14/08/2020, convertito in legge n. 126 del 

13/10/2020, che ha comportato la decadenza degli organi di amministrazione della 

Camera di commercio di Mantova con decorrenza il 13/09/2020 e in seguito alla quale 

è subentrato il Commissario straordinario nominato dal MISE nella persona del già 

Presidente rag. Carlo Zanetti. 

CONSIDERATO 

 Che, ai sensi dell’art. 4 dello Statuto dell’Azienda speciale, la decadenza del Consiglio 

camerale ha determinato la decadenza dell’organo decisionale dell’azienda; 

 Che, a titolo assorbente e come unico organo straordinario della Camera di Commer-

cio, il Commissario è chiamato ad approvare anche gli atti dell’azienda speciale, ente 

strumentale camerale privo di personalità giuridica e il cui programma di attività si 

realizza nell’ambito degli indirizzi fondamentali contenuti nella relazione previsionale e 

programmatica camerale. 

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n.23 del 13/12/2021 che ap-

provava il preventivo 2022 dell’azienda speciale, redatto sulla base del pre-consuntivo 

2021, con una previsione di perdita di € 25.358,00 e che, in particolare, prevedeva: 

 Alla voce A1) Proventi da servizi, un importo pari a € 32.500,00  

 Alla voce A2) Altri proventi o rimborsi compresi i ricavi verso cciaa un importo 

pari a € 0,00; 

 Alla voce A3) Contributi da organismi comunitari un importo pari a € 0,00; 

 Alla voce A4) Contributi reg. o da altri enti pubblici un importo pari a € 46.972,00; 

 Alla voce A5) Altri contributi un importo pari a € 39.772,00; 
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 Alla voce A6) Contributo cciaa c/esercizio un importo pari a € 500.000,00; 

 Alla voce B6) Organi istituzionali un importo pari a € 14.000,00; 

 Alla voce B7) Personale un importo di € 356.000,00 

 Alla voce B8) Funzionamento un importo pari a € 145.000,00; 

 Alla voce C10) Spese per progetti e iniziative un importo pari a € 119.602,00. 

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n.15 del 20/05/2022 che appro-

vava l’aggiornamento al preventivo 2022 dell’azienda speciale sulla base delle progettua-

lità approvate nei primi mesi del 2022, con una previsione di perdita di € 13.258,00 e che, 

in particolare, aggiornava le seguenti voci di ricavo e costo: 

 A2) Altri proventi o rimborsi compresi i ricavi verso cciaa con un importo pari a 

8.600,00; 

 A4) Contributi regionali o da altri enti pubblici con un importo pari a € 42.677,00; 

 A5) Altri contributi con un importo di € 44.367,00; 

 C10) Spese per progetti e iniziative con un importo di € 116.402,00. 

RICHIAMATE 

 La determinazione del commissario straordinario n.18/2022 del 21/09/2022 relativa 

all’organizzazione del corso a pagamento “Ecodesigner: progettazione e analisi del 

ciclo di vita (lca – life cycle asessment”); 

 La determinazione del commissario straordinario n.19/2022 del 27/10/2022 che 

approva la realizzazione di corsi per responsabile tecnico albo gestori ambientali 

tramite una collaborazione con Formaper, azienda speciale della Camera di 

Commercio di Milano, Monza Brianza e Lodi, per gli anni 2022/2023 e 2024. 

CONSIDERATO che 

 Non è stato possibile realizzare il suddetto corso “Ecodesigner: progettazione e 

analisi del ciclo di vita (lca – life cycle asessment”) per mancanza di adesioni e che, 

nel corso di tutto il 2022, non sono stati realizzati altri corsi a pagamento e non si 

prevede di organizzarne nei prossimi due mesi. Si rende necessario pertanto 

azzerare le poste di bilancio previste per la formazione a pagamento sia dal lato delle 

entrate nella voce A1) Proventi da servizi per € 12.500,00 sia dal lato delle uscite 

nella voce C10) Spese per progetti e iniziative per € 11.000,00; 

 La collaborazione con Formaper prevede il riconoscimento di un compenso pari a € 

4.000,00 + iva per il 2022/2023 e di € 2.500,00 + iva per il 2023/2024, oltre ad una 

percentuale, al momento non determinabile, del 5% della quota di ogni partecipante 

proveniente dalla promozione effettuata da Mantova e che non prevede costi ulteriori 

oltre a quelli relativi al personale dipendente impegnato nella progettazione e nella 
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promozione dei suddetti corsi. Si rende pertanto necessario prevedere la quota di 

costo e ricavo di competenza del 2022 dal lato delle entrate nella voce A2) Altri 

proventi o rimborsi compresi i ricavi verso cciaa per € 3.000,00 mentre dal lato delle 

uscite il costo è già finanziato alla voce B7) personale. 

VALUTATO inoltre che 

 Il fatturato del Centro Congressi, previsto per € 20.000,00 ha registrato un 

significativo aumento e sulla base di quanto realizzato fino ad oggi e degli eventi 

in programma per i mesi di novembre e dicembre p.v., si assesterà intorno ai 

60.000,00 euro; si rende pertanto necessario aggiornare i costi e ricavi legati 

all’organizzazione degli eventi, dal lato delle entrate, nella voce A1) Proventi da 

servizi per € 40.000,00 e, dal lato delle uscite nella voce C10) Spese per progetti e 

iniziative per € 11.000,00; 

 il costo relativo al personale dipendente, inserito nel preventivo 2022 e 

determinato sulla base del pre-consuntivo 2021, non tiene conto dell’aumento del 

tasso di inflazione avvenuto negli ultimi due mesi del 2021 e nel corso del 2022 e 

che il coefficiente di rivalutazione del T.F.R., previsto per il 2022 intorno ai 9/10 

punti percentuali, determinerà un forte incremento della quota di rivalutazione del 

fondo T.F.R. in dotazione al 31/12/2021; si rende necessario adeguare il costo del 

personale, alla voce B7), per € 27.000,00, valore che tiene conto dell’aumento 

dell’inflazione da fine 2021 a fine 2022; 

 il costo delle spese di funzionamento, inserito nel preventivo 2022 e determinato 

sulla base del pre-consuntivo 2021, non tiene conto dell’aumento dei costi 

dell’energia avvenuto negli ultimi due mesi del 2021 e nel corso del 2022 e che 

l’incremento notevole dei costi energetici avvenuto nel corso dell’anno e la 

difficoltà di previsione degli stessi per gli ultimi mesi dell’anno inducono ad 

incrementare la voce B8) prevedendo un incremento della spesa relativa alle 

utenze, quali riscaldamento, energia elettrica e acqua per un importo stimato di € 

73.000,00. 

ATTESO che 

 l’aggiornamento del preventivo economico 2022 è predisposto tenendo conto dei 

valori di chiusura dell’anno 2021 e dei fatti intervenuti nel corso dell’anno e 

soprattutto negli ultimi mesi; 

 i fatti intervenuti sopra descritti determinano una variazione complessiva delle 

entrate, nella voce A) “ricavi ordinari”, di + € 30.500,00 e una variazione delle 
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uscite, nella voce B) “costi di struttura” di + € 100.000,00 determinando un aumento 

della perdita di esercizio che passa da € 13.258,00 a € 82.758,00; 

 l’azienda dispone di un avanzo patrimonializzato al 31/12/2021 di € 120.939,25 in 

grado di garantire la copertura della suddetta perdita. 

VISTE le variazioni così riassunte: 

VOCI DI RICAVO PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNAMENTO 2022 

A1) proventi da servizi 32.500,00 27.500,00 60.000,00 

corsi a pagamento  -           12.500,00 -       12.500,00 

eventi centro congressi  40.000,00 40.000,00 

A2) altri proventi o rimborsi 8.600,00 3.000,00 11.600,00 

convenzione Formaper per RT                 3.000,00            3.000,00  

A3) contributi da organismi comuni-
tari 

- - - 

A4) Contributi regionali o da altri enti 
pubblici 

42.677,00 - 42.677,00 

A5) Altri contributi 44.367,00 - 44.367,00 

A6) Contributo in c/esercizio cciaa 500.000,00 - 500.000,00 

A) TOTALE RICAVI ORDINARI 628.144,00 30.500,00 658.644,00 

        

VOCI DI COSTO PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNAMENTO 2022 

B6) ORGANI ISTITUZIONALI 14.000,00 - 14.000,00 

B7) PERSONALE          356.000,00            27.000,00         383.000,00  

aggiornamento quota T.F.R. anno 2022 

secondo coeff. rivalutaz.  
      

B8) FUNZIONAMENTO          145.000,00            73.000,00         218.000,00  

incremento utenze riscaldamento, energia 
elettrica 

      

B9) AMMORT./ACCANT. 10.000,00 - 10.000,00 

C10) COSTI ISTITUZIONALI - SPESE 
PER PROGETTI E INIZIATIVE 

         116.402,00  -        116.402,00  

corsi a pagamento              11.000,00  -           11.000,00                         -    

costi organizzazione eventi rifatturati                4.000,00              11.000,00             15.000,00  

B)+ C) TOTALE COSTI 641.402,00 100.000,00 741.402,00 

RISULTATO DI ESERCIZIO  PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNATO 2022 

PERDITA DI ESERCIZIO -         13.258,00  -         69.500,00  -       82.758,00  

VISTO lo schema di bilancio aggiornato e allegato al presente provvedimento quale parte 

integrante (Allegato 1); 

ACQUISITO il parere favorevole espresso, con verbale del 1 dicembre u.s., del Collegio 

dei Revisori dei Conti, allegato al presente provvedimento quale parte integrante (Allegato 

2); 

determina 
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 Di approvare le variazioni al bilancio di previsione per l’esercizio 2022, così come 

da prospetto di preventivo aggiornato e allegato al presente provvedimento 
(Allegato 1), corredato dalla relazione del Collegio dei revisori dei Conti (Allegato 

n.2), quali parti integranti e sostanziali della presente determinazione e come di 
seguito riassunto: 
 

VOCI DI RICAVO PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNAMENTO 2022 

A1) proventi da servizi 32.500,00 27.500,00 60.000,00 

corsi a pagamento  -           12.500,00 -       12.500,00 

eventi centro congressi  40.000,00 40.000,00 

A2) altri proventi o rimborsi 8.600,00 3.000,00 11.600,00 

convenzione Formaper per RT                 3.000,00            3.000,00  

A3) contributi da organismi comuni-
tari 

- - - 

A4) Contributi regionali o da altri enti 
pubblici 

42.677,00 - 42.677,00 

A5) Altri contributi 44.367,00 - 44.367,00 

A6) Contributo in c/esercizio cciaa 500.000,00 - 500.000,00 

A) TOTALE RICAVI ORDINARI 628.144,00 30.500,00 658.644,00 

        

VOCI DI COSTO PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNAMENTO 2022 

B6) ORGANI ISTITUZIONALI 14.000,00 - 14.000,00 

B7) PERSONALE          356.000,00            27.000,00         383.000,00  

aggiornamento quota T.F.R. anno 2022 

secondo coeff. rivalutaz.  
      

B8) FUNZIONAMENTO          145.000,00            73.000,00         218.000,00  

incremento utenze riscaldamento, energia 
elettrica 

      

B9) AMMORT./ACCANT. 10.000,00 - 10.000,00 

C10) COSTI ISTITUZIONALI - SPESE 
PER PROGETTI E INIZIATIVE 

         116.402,00  -        116.402,00  

corsi a pagamento              11.000,00  -           11.000,00                         -    

costi organizzazione eventi rifatturati                4.000,00              11.000,00             15.000,00  

B)+ C) TOTALE COSTI 641.402,00 100.000,00 741.402,00 

RISULTATO DI ESERCIZIO  PREVISIONE 2022 VARIAZIONE 2022 AGGIORNATO 2022 

PERDITA DI ESERCIZIO -         13.258,00  -         69.500,00  -       82.758,00  

 Di pubblicare il presente atto e i relativi allegati sul sito istituzionale www.pro-

moimpresaonline.it nella sezione dell’amministrazione trasparente, come previsto 

dal D.Lgs. n.33/2013. 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Carlo Zanetti 

http://www.promoimpresaonline.it/
http://www.promoimpresaonline.it/
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