
  

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate 
Il presente documento, se riprodotto su supporto cartaceo, costituisce copia analogica dell’originale informatico, predisposto e 

conservato da PromoImpresa-Borsa Merci in conformità alle Linee Guida AGID 2020 e s.m.i. 

 

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 014 / 2024 

TITOLO: PREVENTIVO 2024 - AGGIORNAMENTO 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

RICHIAMATI 

 il decreto di nomina a Commissario Straordinario della Camera di commercio di 

Mantova del 11 novembre 2020, emanato dal Ministro dello Sviluppo Economico ai 

sensi dell’art. 61, comma 2 del D.L. 14 agosto 2020 n. 104, convertito con modifi-

cazioni dalla L. 13 ottobre 2020, n. 126, e la nota di accettazione dell’incarico tra-

smessa al Ministro dello Sviluppo Economico con prot. n. 30327 del 16/11/2020; 

 l’art. 7 dello Statuto dell’Azienda speciale che recita “Il Presidente dell'Azienda è di 

diritto il Presidente pro-tempore della Camera di Commercio Industria Artigianato e 

Agricoltura di Mantova….omissis”; 

 L’art. 61, comma 2 del D.L. n. 104 del 14/08/2020, convertito in legge n. 126 del 

13/10/2020, che ha comportato la decadenza degli organi di amministrazione della 

Camera di commercio di Mantova con decorrenza il 13/09/2020 e in seguito alla 

quale è subentrato il Commissario straordinario nominato dal MISE nella persona 

del già Presidente rag. Carlo Zanetti; 

CONSIDERATO 

 Che, ai sensi dell’art. 4 dello Statuto dell’Azienda speciale, la decadenza del Consi-

glio camerale ha determinato la decadenza dell’organo decisionale dell’azienda; 

 Che, a titolo assorbente e come unico organo straordinario della Camera di Com-

mercio, il Commissario è chiamato ad approvare anche gli atti dell’azienda speciale, 

ente strumentale camerale privo di personalità giuridica e il cui programma di atti-

vità si realizza nell’ambito degli indirizzi fondamentali contenuti nella relazione pre-

visionale e programmatica camerale. 

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n.24 del 21/12/2023 che ap-

prova il preventivo 2024 dell’Azienda Speciale in pareggio economico e che, in partico-

lare, prevede: 

 La voce A1) Proventi da servizi pari a € 53.500,00 ed, in particolare: 

o Convezione RT € 1.500,00 

o Corsi a pagamento € 2.000,00 

o Organizzazione eventi MAMU € 50.000,00 

 La voce A2) Altri proventi o rimborsi compresi ricavi verso cciaa pari a 0,00. 

 La voce A5) Altri contributi, pari a € 160.000,00 ed, in particolare: 
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o 20% D.A. Formaz. e Lavoro € 83.735,00 

o 20% D.A. Doppia transiz. ecolog. € 39.000,00 

o FDP 2021 2022 – Competenze per le imprese € 6.300,00 

o FDP 2021 2022 - Sostenib. Ambientale € 5.065,00 

o Conosci Comunica Cambia (ccc) Cariverona € 25.900,00 

 La voce B8) Costi di struttura – costi di funzionamento per € 199.888,00 

 La voce B9) Costi di struttura - Ammortamenti per € 10.000,00 

 la voce C10) Costi Istituzionali – Spese per progetti e iniziative, per un importo 

complessivo di € 156.612,00 ed, in particolare: 

o CIF € 500,00 

o Corsi a pagamento € 1.500,00 

o 20% D.A. Formaz. e lavoro € 68.735,00 

o 20% D.A. Doppia transiz. ecolog. € 36.000,00 

o FDP 2021 2022 – Competenze per le imprese € 4.414,00 

o FDP 2021 2022 - sostenib.ambientale € 5.063,00 

o Conosci Comunica Cambia (ccc) Cariverona € 25.900,00 

o promozione MAMU € 2.000,00 

o organizzazione eventi MAMU € 12.500,00 

RICHIAMATE 

 La D.C.S. n. 004/2024 del 16/02/2024 che approva il progetto “Mantova Makers for 
Green” a valere sul bando “Format - formazione e ambiente - edizione 2023” di 

fondazione Cariverona; 
 La D.C.S. n.005/2024 del 16/02/2024 che approva le attività del 2024 dei progetti 

a valere sul Fondo di Perequazione 2021/2022 “Competenze per le imprese: 
orientare e formare i giovani per il mondo del lavoro” e “Sostenibilità ambientale: 

transizione energetica”; 
 La D.C.S. n.006/2024 del 29/02/2024 che approva le attività della 2° annualità del 

progetto finanziato dall’incremento del 20% del diritto annuale “Formazione e 
lavoro” triennio 2023 2025; 

 La D.C.S. n.007/2024 del 05/03/2024 che approva l’attivita’ di assistenza e 
supporto al rup a favore della Fondazione ITS agroalimentare sostenibile - anni 

2024/2025; 

 La D.C.S. n. 009 / 2024 del 14/03/2024 che approva le attività del progetto Si-
stema Excelsior 2024 per conto di Unioncamere"; 

 La D.C.S. n. 010 / 2024 del 14/03/2024 che approva la fornitura, a favore del co-

mune di Mantova, del servizio progettazione, organizzazione e esecuzione di fab-

camp sulle tecnologie digitali e 4.0 nell’ambito del progetto id 4274836 “Generare il 

futuro. Dalla scuola alla citta’” a valere su fondi strutturali d’investimento 2021-

2027 (Regione Lombardia) per gli anni 2024/2025/2026. 
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VISTI i rendiconti finali dei progetti “Competenze per le imprese: orientare e formare i 
giovani per il mondo del lavoro” e “Sostenibilità ambientale: transizione energetica”, vistati 

dal Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti in data 8 maggio c.a. e trasmessi alla 
Camera di Commercio di Mantova per la rendicontazione definitiva ad Unioncamere 

Lombardia. 

CONSIDERATO CHE si prevedono le seguenti variazioni: 

 Per il progetto “Mantova Makers for Green” a valere sul bando “Format - formazione e 

ambiente - edizione 2023”: 

o A5) Altri contributi: + € 7.976,00  
o C10) Costi istituzionali: + € 5.000,00 

 Per il progetto “Competenze per le imprese: orientare e formare i giovani per il mondo 

del lavoro”: 
o A5) Altri contributi: + € 6.341,65  

o C10) Costi istituzionali: + € 4.675,00 
 Per il progetto “Sostenibilità ambientale: transizione energetica”: 

o A5) Altri contributi: + € 6,14 

o C10) Costi istituzionali: - € 2.120,36 

 Per il progetto finanziato dall’incremento del 20% del diritto annuale “Formazione e 
lavoro” triennio 2023 2025: 

o A5) Altri contributi: + € 3.928,05 

o C10) Costi istituzionali: + € 3.928,05 

 Per l’attivita’ di assistenza e supporto al rup a favore della Fondazione ITS 
agroalimentare sostenibile, per il 2024: 

o A1) Proventi da servizi: + € 8.400,00 

 Per il progetto Sistema Excelsior 2024: 

o A2) Altri proventi o rimborsi compresi ricevi verso cciaa: + € 8.600,00 

 Per la fornitura, a favore del comune di Mantova, del servizio progettazione, 
organizzazione e esecuzione di fabcamp sulle tecnologie digitali e 4.0 da effettuarsi 

nell’ambito del progetto id 4274836 “Generare il futuro. Dalla scuola alla citta’: 
o A1) Proventi da servizi: + € 37.700,00 

o C10) Costi istituzionali: + € 33.900,00 

CONSIDERATO inoltre che 

 l’Azienda ha necessità costantemente di effettuare interventi per il mantenimento in effi-

cienza e in buono stato del Centro Congressi MAMU, così come previsto dal contratto di 

comodato stipulato con l’ente camerale; 

 in sede di approvazione del preventivo 2024, nella relazione redatta dal Commissario 

Straordinario, sono stati previsti interventi per complessivi € 39.800,00 relativi al rifaci-

mento di parte dei serramenti del Centro Congressi e all’acquisto di attrezzature di tipo 

tecnologico e informatico; 
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 nel corso del 1° semestre dell’anno il Provveditore ha ravvisato la necessità di modificare 

ed integrare gli interventi programmati che ammontano a complessivi € 62.500,00 e che 

comprendono: 

o Sostituzione serramenti (piano terra MAMU lato cortile interno, primo piano sala 

Boccalari lato cortile interno, primo piano angolo corridoio destra) per circa € 

38.000,00 + iva (la sostituzione si è resa necessaria anche in seguito alle fre-

quenti e abbondanti piogge degli ultimi mesi che hanno ulteriormente peggiorato 

la condizione dei serramenti); 

o Sostituzione schermi delle sale Colli Morenici e Serenissima, con schermi touch 

interattivi per circa € 3.500,00 + iva; 

o Attrezzature tecniche varie per sala regia (Videoproiettore comprensivo di ottica, 

n. 2 pc Desktop con relativi schermi, tastiere, Avanzatore MicroCue, cablaggi 

vari) per circa € 21.000,00 + iva. 

 in seguito all’accettazione, da parte dell’Azienda, dell’incarico del Comune di Mantova per 

l’organizzazione dei Fab Camp Ragazze Digitali, come sopra descritto, con D.C.S. 

n.10/2024, è stato necessario acquistare n.25 Notebook, per complessivi € 11.650,00 + 

IVA (D.C.S. n.13/2024 del 23/05/2024 approvata dall’ente camerale con determinazione 

n.24 del 27/05/2024); 

 i suddetti acquisti comportano il conseguente aumento delle immobilizzazioni per com-

plessivi € 34.350,00 e pertanto la necessità di aggiornare la voce B9) Costi di struttura – 

ammortamenti, per prevedere una maggiore quota di ammortamento per il 2024 per € 

3.435,00, riducendo la voce B8) Costi di struttura – costi di funzionamento, di una quota 

di pari ammontare. 

ATTESO che 

 l’aggiornamento del preventivo economico è predisposto tenendo conto dei fatti 

intervenuti nel corso dell’anno e recependo gli atti predisposti dall’ente camerale 

successivamente all’approvazione del preventivo stesso; 

 l’approvazione delle attività sopra descritte determina una variazione complessiva 

delle entrate, nella voce A) “ricavi ordinari” di + € 72.951,84, una variazione delle 

uscite, nella voce C10) “costi istituzionali - spese per progetti e iniziative”, di + € 

45.382,69, nella voce B8) Costi di struttura – costi di funzionamento di - € 3.435,00 e 

nella voce B9) Costi di struttura – ammortamenti di + € 3.435,00; 

 le suddette variazioni determinano un avanzo di esercizio di € 27.569,15. 

VISTE le variazioni che sono così riassunte: 
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VOCI DI RICAVO PREVENTIVO 2024 VARIAZIONE 2024 AGGIORNAMENTO 2024 

A1) proventi da servizi             53.500,00             46.100,00                    99.600,00  

INCARICO COMUNE MN - RAGAZZE DIGITALI                  37.700,00    

INCARICO ITS - SUPPORTO RUP                    8.400,00    

CONVENZIONE PER RT                   1.500,00      

CORSI A PAGAMENTO                   2.000,00      

ORG.EVENTI MAMU                 50.000,00      

A2) altri proventi o rimborsi                   8.600,00                      8.600,00  

EXCELSIOR 2024                    8.600,00    

A3) contributi da organismi comunitari    

A4) Contributi reg. o da altri enti pubb.                              

A5) Altri contributi          160.000,00             18.251,84                  178.251,84  

20% D.A. FORMAZ. E LAVORO                 83.735,00                   3.928,05    

20% D.A. DOPPIA TRANSIZ.ECOLOG.                 39.000,00      

FDP 2021 2022 - COMPETENZE                   6.300,00                   6.341,65    

FDP 2021 2022 - SOSTENIB.AMBIENT.                   5.065,00                         6,14    

CCC CARIVERONA                 25.900,00      

MANTOVA MAKERS AISAM                    7.976,00    

A6) Contributo in c/esercizio cciaa          550.000,00                    550.000,00  

A) RICAVI ORDINARI          763.500,00            72.951,84                 836.451,84  

        

VOCI DI COSTO PREVENTIVO 2024 VARIAZIONE 2024 AGGIORNAMENTO 2024 

B) COSTI DI STRUTTURA          606.888,00                  606.888,00  

B6) Organi istituzionali           14.000,00                  14.000,00  

B7) Personale          383.000,00                 383.000,00  

B8) Funzionamento          199.888,00  -               3.435,00                196.453,00  

B9) Ammortamenti/Accanton.           10.000,00                   3.435,00                 13.435,00  

C10) COSTI ISTITUZIONALI - SPESE PER 
PROGETTI E INIZIATIVE          156.612,00            45.382,69                 201.994,69  

PUNTO NUOVA IMPRESA PNI 0,00                                  

CIF                     500,00      

CORSI A PAGAMENTO                   1.500,00      

20% D.A. FORMAZ. E LAVORO                 68.735,00                   3.928,05    

20% D.A. DOPPIA TRANSIZ.ECOLOG.                 36.000,00      

FDP 2021 2022 - COMPETENZE                   4.414,00                   4.675,00    

FDP 2021 2022 - SOSTENIB.AMBIENT.                   5.063,00  -               2.120,36    

CCC CARIVERONA                 25.900,00      

PROMOZ. MAMU                   2.000,00      

ORG.EVENTI                 12.500,00      

MANTOVA MAKERS AISAM                    5.000,00    

INCARICO COMUNE MN - RAGAZZE DIGITALI                  33.900,00    

Totale B+C          763.500,00            45.382,69                 808.882,69  

PERDITA/UTILE DI ESERCIZIO 0,00                                   27.569,15                   27.569,15  
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VISTO lo schema di bilancio aggiornato e allegato al presente provvedimento quale parte 

integrante (All. n. 1); 

ACQUISITO il parere favorevole espresso, con verbale del 2 luglio c.m., del Collegio dei 

Revisori dei Conti, allegato al presente provvedimento quale parte integrante (All. n. 2). 

Determina 

Di approvare le variazioni al bilancio di previsione per l’esercizio 2024, così come 

compendiate nello schema di seguito esposto e come da prospetto di preventivo 

aggiornato e allegato al presente provvedimento (Allegato 1): 

VOCI DI RICAVO PREVENTIVO 2024 VARIAZIONE 2024 AGGIORNAMENTO 2024 

A1) proventi da servizi             53.500,00             46.100,00                    99.600,00  

INCARICO COMUNE MN - RAGAZZE DIGITALI                  37.700,00    

INCARICO ITS - SUPPORTO RUP                    8.400,00    

CONVENZIONE PER RT                   1.500,00      

CORSI A PAGAMENTO                   2.000,00      

ORG.EVENTI MAMU                 50.000,00      

A2) altri proventi o rimborsi                   8.600,00                      8.600,00  

EXCELSIOR 2024                    8.600,00    

A3) contributi da organismi comunitari    

A4) Contributi reg. o da altri enti pubb.                              

A5) Altri contributi          160.000,00             18.251,84                  178.251,84  

20% D.A. FORMAZ. E LAVORO                 83.735,00                   3.928,05    

20% D.A. DOPPIA TRANSIZ.ECOLOG.                 39.000,00      

FDP 2021 2022 - COMPETENZE                   6.300,00                   6.341,65    

FDP 2021 2022 - SOSTENIB.AMBIENT.                   5.065,00                         6,14    

CCC CARIVERONA                 25.900,00      

MANTOVA MAKERS AISAM                    7.976,00    

A6) Contributo in c/esercizio cciaa          550.000,00                    550.000,00  

A) RICAVI ORDINARI          763.500,00            72.951,84                 836.451,84  

        

VOCI DI COSTO PREVENTIVO 2024 VARIAZIONE 2024 AGGIORNAMENTO 2024 

B) COSTI DI STRUTTURA          606.888,00                  606.888,00  

B6) Organi istituzionali           14.000,00                  14.000,00  

B7) Personale          383.000,00                 383.000,00  

B8) Funzionamento          199.888,00  -               3.435,00                196.453,00  

B9) Ammortamenti/Accanton.           10.000,00                   3.435,00                 13.435,00  

C10) COSTI ISTITUZIONALI - SPESE PER 
PROGETTI E INIZIATIVE          156.612,00            45.382,69                 201.994,69  

PUNTO NUOVA IMPRESA PNI 0,00                                  

CIF                     500,00      

CORSI A PAGAMENTO                   1.500,00      
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20% D.A. FORMAZ. E LAVORO                 68.735,00                   3.928,05    

20% D.A. DOPPIA TRANSIZ.ECOLOG.                 36.000,00      

FDP 2021 2022 - COMPETENZE                   4.414,00                   4.675,00    

FDP 2021 2022 - SOSTENIB.AMBIENT.                   5.063,00  -               2.120,36    

CCC CARIVERONA                 25.900,00      

PROMOZ. MAMU                   2.000,00      

ORG.EVENTI                 12.500,00      

MANTOVA MAKERS AISAM                    5.000,00    

INCARICO COMUNE MN - RAGAZZE DIGITALI                  33.900,00    

Totale B+C          763.500,00            45.382,69                 808.882,69  

PERDITA/UTILE DI ESERCIZIO 0,00                                   27.569,15                   27.569,15  

 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Carlo Zanetti 




