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PROVVEDIMENTO DEL PRESIDENTE N. 21/2025
TITOLO: PREVENTIVO 2025 - AGGIORNAMENTO

IL PRESIDENTE

PREMESSO che

- in data 18 novembre 2024, come stabilito con Decreto del Presidente della
Giunta regionale della Lombardia n. 245 del 24/10/2024, si e insediato il Con-
siglio della Camera di commercio di Cremona-Mantova-Pavia, istituita con
Decreto del Ministro dello Sviluppo economico del 16 febbraio 2018 mediante
accorpamento degli enti camerali di Cremona, Mantova e Pavia, con effetti
giuridici decorrenti dal giorno successivo alla costituzione;

- la Camera di commercio di Cremona-Mantova-Pavia ha dovuto, dalla mede-
sima data, assicurare la completa operativita dei servizi camerali e anche di
quelli svolti tramite I'azienda speciale PromoImpresa-Borsa Merci;

- con la deliberazione del Consiglio camerale n.1 del 18/11/2024 ¢& stato eletto
il Presidente della Camera di commercio di Cremona-Mantova-Pavia con ef-
fetto dal 19/11/2024, nella persona del dott. Gian Domenico Auricchio e che
I’art. 7 dello statuto dell’azienda speciale prevede che “Il Presidente dell'A-
zienda e di diritto il Presidente pro-tempore della Camera di Commercio In-
dustria Artigianato e Agricoltura...”;

- con la determinazione d'urgenza del Presidente camerale n.1 del 19/11/2024
e stato conferito l'incarico di Segretario Generale f.f. della neocostituita Ca-
mera di Commercio, al Dott. Marco Zanini, fino al compimento del procedi-
mento di selezione del nuovo S.G. dell’ente camerale, confermando l'incarico
di direttore dell’Azienda Speciale;

- con deliberazione di Giunta n® 85 del 25/07/2025 e stato designato il Dott.
Marco Zanini quale Segretario Generale facente funzione della Camera di
commercio di Cremona—-Mantova-Pavia.

VISTI i Provvedimenti Presidenziali n.4 del 29/11/2024 e n.16 del 17/04/2025

che, rispettivamente, approvano e aggiornano il preventivo 2025 dell’Azienda

Speciale con una perdita di € 48.142,81 prevedendo, in particolare:

- La voce Al) Proventi da servizi pari a € 97.870,00 di cui:
- Corsi di formazione € 1.800,00
- Ragazze digitali - Comune di MN - € 37.670,00
- Incarico supporto al Rup ITS € 8.400,00
- Organizzazione eventi MAMU € 50.000,00
- La voce A2) Altri proventi o rimb. compresi ricavi verso cciaa pari a € 0,00

Il presente atto, ove stampato su supporto cartaceo, costituisce copia analogica dell’'originale informatico, predisposto e conservato da
Promolmpresa-Borsa Merci, azienda speciale della Camera di commercio di Cremona-Mantova-Pavia in conformita alle Linee Guida
AGID 2020 e s.m.i



Promolmpresa
Borsa Merci

Ma MLl

MANTOVA MULTICENTRE
"ANTONINDO ZANIBONI"

- La voce A3) Contributi da organismi comunitari pari a € 0,00
- La voce A4) Contributi regionali o da altri enti pubblici pari a € 17.000,00
- La voce A5) Altri contributi, pari a € 305.338,14 di cui:
- LTO Cariverona € 7.120,43
- LTO emblematici Maggiori 2022 € 125.262,50
- 20% D.A. Formaz. e Lavoro € 73.994,00
- 20% D.A. Doppia transiz. ecolog. € 21.973,00
- FDP 2023 2024 - Competenze per le imprese € 11.670,88
- FDP 2023 2024 - Transizione energetica € 14.681,33
- Conosci Comunica Cambia (ccc) Cariverona € 18.460,00
- Mantova Makers Aisam € 7.976,00
- Bando Format 2024 FUM € 24.200,00
- La voce B6) Costi di struttura — organi istituzionali per € 14.000,00
- La voce B7) Costi di struttura — personale per € 410.000,00
- La voce B8) Costi di struttura - costi di funzionamento per € 196.000,00
- La voce B9) Costi di struttura - Ammortamenti per € 20.000,00
- la voce C10) Costi Istituzionali - Spese per progetti e iniziative, per un im-
porto complessivo di € 328.350,95 di cui:
- Giovani Co-protagonisti € 15.000,00
- Bando Format 2024 FUM € 24.200,00
- LTO emblematici Maggiori 2022 € 111.762,50
- PNI € 7.000,00
- Corsi di formazione non finanziati € 3.166,00
- 20% D.A. Formaz. e Lavoro € 58.994,00
- 20% D.A. Doppia transiz. ecolog. € 18.973,00
- FDP 2023 2024 - Competenze per le imprese € 9.734,12
- FDP 2023 2024 - Transizione energetica € 14.061,33
- Conosci Comunica Cambia (ccc) Cariverona € 18.460,00
- Mantova Makers Aisam € 5.000,00
- Ragazze digitali - Comune di MN € 22.000,00
- promozione MAMU € 5.000,00
- organizzazione eventi MAMU € 15.000,00
RICHIAMATI
- il provvedimento del Presidente n. 18/2025 del 12/09/2025 che:
- approva |™accordo integrativo aziendale di 2° livello che disciplina I'ero-
gazione dei buoni pasto e dei premi incentivanti ai dipendenti dell’azienda
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e il regolamento interno del personale adeguato con i suddetti istituti
contrattuali, da sottoporre all’approvazione della Giunta camerale;

- prevede l'aggiornamento, alla prima data utile e previa approvazione
della Giunta camerale, del preventivo economico 2025 al fine di stanziare
i costi relativi ai suddetti istituti per complessivi € 28.222,00 (€ 5.000,00
sulla voce B8) spese di funzionamento e € 23.222,00 sulla voce B7) del
personale;

- finanzia i suddetti importi con il patrimonio netto aziendale che ammonta
a € 193.611,47 al 31/12/2024;

- il provvedimento del Presidente n. 20/2025 del 06/10/2025 relativo all’appro-
vazione del progetto “Informa il futuro” a valere sul bando “Direzione Giovani”
di fondazione Cariverona, che prevede:

- che l'azienda speciale gestira, nel triennio di attivita, risorse per comples-
sivi € 24.000,00, di cui € 6.000,00 rappresentano il cofinanziamento
dell’azienda speciale e € 18.000,00 il contributo che sara erogato da Fon-
dazione Cariverona tramite il capofila Provincia di Mantova;

- l'utilizzo di risorse nell’anno 2025 per complessivi € 4.850,00 Iva di cui €
1.800,00 rappresentati da costi per incarichi esterni (voce C10 “Costi Isti-
tuzionali — spese per progetti e iniziative), € 800,00 rappresentati da costi
per acquisto materiali (voce C10 “Costi Istituzionali — spese per progetti
e iniziative) e € 1.500,00 rappresentati dal costo del personale (voce B7
“Costo del personale”) mentre € 4.100,00 sono rappresentati dal contri-
buto di Fondazione Cariverona che sara introitato sulla voce A4 “Contri-
buti regionali o da altri Enti pubblici” del preventivo 2025;

PRESO ATTO che, con delibera di Giunta n.92 del 15/09/2025, la Camera di

Commercio di Cremona-Mantova-Pavia ha approvato |‘accordo integrativo

aziendale e il regolamento del personale, prevedendo il conseguente

aggiornamento del preventivo economico 2025 dell’azienda speciale con lo
stanziamento delle spese connesse all’introduzione dei premi incentivanti e dei
buoni pasto, cosi come previsti dall’accordo stesso.

CONSIDERATO che i suddetti provvedimenti comportano le seguenti variazioni

in aumento:

- per l'accordo integrativo aziendale:
B8) Costi di struttura - spese di funzionamento +5.000,00
B7) Costi di struttura - personale + 23.222,00
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- Per il progetto “Informa il futuro” a valere sul bando “Direzione Giovani” di
fondazione Cariverona:

A4) Ricavi ordinari - contributi regionali o da altri enti pubblici + 4.100,00
C10) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative + 2.600,00
ATTESO che

- l'aggiornamento del preventivo economico € predisposto tenendo conto dei
fatti intervenuti nel corso dell’anno e recependo gli atti predisposti dall’ente
camerale successivamente all’approvazione del preventivo stesso;

- l'approvazione delle attivita sopra descritte determina una variazione in
aumento delle entrate, nella voce A4) Ricavi ordinari - contributi regionali o
da altri enti pubbilici, di € 4.100.00 e una variazione in aumento delle uscite
nelle seguenti voci:

- B7) Costi di struttura - costi del personale per € 23.222,00
- B8) Costi di struttura - spese di funzionamento per € 5.000,00
- C10) costi istituzionali - spese per progetti e iniziative per € 2.600,00;

- le suddette variazioni determinano un aumento della perdita di esercizio di

€ 26.722,00, passando da € -48.142,81 a € 74.864,81.

VISTE le variazioni che sono cosi riassunte:
PREVENTIVO VARIAZIONE | AGGIORNAMENTO

VOCI DI RICAVO

2025 2025 2025
Al) proventi da servizi 97.870,00 97.870,00
A2) altri proventi o rimborsi
compresi ricavi verso cciaa - -
A3) contributi da organismi
comunitari - - -
A4) Contributi regionali o da altri
enti pubblici 17.000,00 - 21.100,00
INFORMA IL FUTURO PROV.MN 4.100,00
A5) Altri contributi 305.338,14 305.338,14
A6) Contributo in c/esercizio cciaa 500.000,00 500.000,00
A) RICAVI ORDINARI 920.208,14 4.100,00 924.308,14

VOCI DI COSTO PREVENTIVO VARIAZIONE AGGIORNAMENTO

2025 2025 2025
B6) Organi istituzionali 14.000,00 - 14.000,00
B7) Personale 410.000,00 23.222,00 433.222,00
B8) Funzionamento 196.000,00 5.000,00 201.000,00
B9) Ammortamenti/Accanton. 20.000,00 - 20.000,00
B) COSTI DI STRUTTURA 640.000,00 28.222,00 668.222,00
C10) COSTI ISTITUZIONALI -
SPESE PER PROGETTIE
INIZIATIVE 328.350,95 2.600,00 330.950,95
INFORMA IL FUTURO PROV.MN 2.600,00
Totale B+C 968.350,95 30.822,00 999.172,95
PERDITA/UTILE DI ESERCIZIO |- 48.142,81 |- 26.722,00 |- 74.864,81
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VISTO lo schema di bilancio aggiornato e allegato al presente provvedimento
quale parte integrante (All. n. 1);
ACQUISITO il parere favorevole espresso, con verbale del 8 ottobre u.s, del
Collegio dei Revisori dei Conti, allegato al presente provvedimento quale parte
integrante (All. n. 2).
Determina

- Di approvare le variazioni al bilancio di previsione per l'esercizio 2025, cosi

come compendiate nello schema di seguito esposto e come da prospetto di

preventivo aggiornato e allegato al presente provvedimento (Allegato n. 1):
PREVENTIVO | VARIAZIONE | AGGIORNAMENTO

VOCI DI RICAVO

2025 2025 2025
Al) proventi da servizi 97.870,00 97.870,00
A2) altri proventi o rimborsi
compresi ricavi verso cciaa - -
A3) contributi da organismi
comunitari - - -
A4) Contributi regionali o da altri
enti pubblici 17.000,00 - 21.100,00
INFORMA IL FUTURO PROV.MN 4.100,00
A5) Altri contributi 305.338,14 305.338,14
A6) Contributo in c/esercizio cciaa 500.000,00 500.000,00
A) RICAVI ORDINARI 920.208,14 4.100,00 924.308,14

VOCI DI COSTO PREVENTIVO VARIAZIONE AGGIORNAMENTO

2025 2025 2025
B6) Organi istituzionali 14.000,00 - 14.000,00
B7) Personale 410.000,00 23.222,00 433.222,00
B8) Funzionamento 196.000,00 5.000,00 201.000,00
B9) Ammortamenti/Accanton. 20.000,00 - 20.000,00
B) COSTI DI STRUTTURA 640.000,00 28.222,00 668.222,00
C10) COSTI ISTITUZIONALI -
SPESE PER PROGETTIE
INIZIATIVE 328.350,95 2.600,00 330.950,95
INFORMA IL FUTURO PROV.MN 2.600,00
Totale B+C 968.350,95 30.822,00 999.172,95
PERDITA/UTILE DI ESERCIZIO |- 48.142,81 |- 26.722,00 |- 74.864,81

- di trasmettere il presente provvedimento alla Camera di Commercio di Cre-
mona-Mantova-Pavia al fine della presa d’atto dell’'aggiornamento del preven-
tivo 2025 cosi come previsto dalla delibera di Giunta n.92 del 15/09/2025.

IL PRESIDENTE
(Dott. Gian Domenico Auricchio)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi
del D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.
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