
RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI SULLE VARIAZIONI AL 
BILANCIO PREVENTIVO 2023 
Il giorno 16 giugno 2023, alle ore 10.30, il Collegio dei Revisori dei Conti, nelle persone 
della dott.ssa Borea Maria Grazia, della dott.ssa Lo Vasco Lina Carolina Prima e del dott. 
Gualerzi Luigi, procede all'esame delle variazioni al bilancio di previsione per l'esercizio 
2023 approvato con determinazione del Commissario Straordinario n.21 del 02/12/2022. 
A tale proposito evidenzia che tale preventivo chiude con la previsione di una perdita di € 
36.500,00. 
Le variazioni proposte sono di seguito sintetizzate: 

VOCI DI RICAVO 
PREVISIONE VARIAZIONE AGGIORNATO 

2023 2023 2023 

A) RICAVI ORDINARI 612.500,00 148.296,94 760.796,94 

A4) Contributi regionali o da altri enti oubblici o.oo 23.098.17 23.098,17 

LTO fondazione Cariverona O 00 23.098 17 23.098 17 

A5) Altri contributi 125.198,77 125.198,77 

"Formaz. e lavoro" - 20% diritto annuale 2023/2025 0,00 73.994,00 73.994 00 

"Doooia transiz. ecoloo." - 20% diritto annuale 2023/2025 O 00 20.000 00 20.000 00 

"Competenze per le imprese" - FDP 2021/2022 0,00 16.154 77 16.154 77 

"Sostenibilità ambientale" - FDP 2021/2022 0,00 15.050 00 15.050 00 

VOCI DI COSTO 
PREVISIONE VARIAZIONE AGGIORNATO 

2023 2023 2023 

Cl0) COSTI ISTITUZIONALI - SPESE PER PROGETTI 
E INIZIATIVE 24.000 00 125.547 17 149.547.17 

PNI (Sportello Punto Nuova Impresa) 5.000,00 O 00 5,000 00 

CIF (Comitato Imorenditoria Femminile) 2.000 00 0,00 2.000 00 

Promozione ed oroan. Eventi MAMU 17.000 00 O 00 17.000 00 

L TO fondazione Cariverona O 00 23.098 17 23.098 17 

"Formaz. e lavoro" - 20% diritto annuale 2023/2025 0,00 58.994,00 58.994 00 

"Doooia transiz. ecoloo." - 20% diritto annuale 2023/2025 O 00 18.000 00 18.000 00 

"Competenze per le imprese" - FDP 2021/2022 O 00 11.000 00 11.000,00 

"Sostenibilità ambientale" - FDP 2021/2022 O 00 14.455 00 14.455 00 

RISULTATO DI ESERCIZIO 
PREVISIONE VARIAZIONE AGGIORNATO 

2023 2023 2023 

PERDITA DI ESERCIZIO 
- 36.500,00 -22.749,77 - 13.750,23

Riguardo a tali variazioni, la Responsabile amministrativa fa presente quanto segue: 
DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N.8/2023 DEL 
29/05/2023 TITOLO: PROGETTI FINANZIATI DALL'INCREMENTO DEL 20% DEL 
DIRITTO ANNUALE "FORMAZIONE E LAVORO" E "DOPPIA TRANSIZIONE: 
DIGITALE ED ECOLOGICA" TRIENNIO 2023 2025 - IMPEGNO DI SPESA PRIMA 
ANNUALITÀ 
Il Commissario straordinario della Camera di commercio di Mantova, con determinazione 
n. 58 del 10 novembre 2022, ha individuato l'azienda speciale Promoimpresa-Borsa Merci
quale soggetto attuatore dei progetti finanziati con l'aumento del 20% del diritto annuale
per il triennio 2023-2025. In seguito all'approvazione, con D.M. 23 febbraio 2023, del
piano triennale 2023/2025 dei progetti finanziati con l'aumento del 20% al Diritto
Annuale, la Camera di Commercio di Mantova ha aggiornato il preventivo 2023 e definito
costi e ricavi da assegnare all'azienda speciale con determinazione n.33 del 05/05/2023.
Con determinazione n.8 del 29/05/2023 Promoimpresa-Borsa Merci ha pertanto
finanziato i seguenti costi e ricavi:

1) "Formazione e lavoro": costi per complessivi€ 73.994,00, di cui€ 58.994,00
finanziati sulla voce C10 "Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative" e €
15.000,00 già finanziati sulla voce B7 "costo del personale"; l'ente camerale
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riverserà all'azienda speciale un contributo di€ 73.994,00 che sarà introitato nella 
voce A5 "altri contributi" del preventivo 2023; 

2) "Doppia transizione: digitale ed ecologica": costi per complessivi€ 20.000,00, di cui
€ 18.000,00 finanziati sulla voce Cl0 "Costi istituzionali - spese per progetti e
iniziative" e€ 2.000,00 già finanziati sulla voce B7 "costo del personale"; l'ente
camerale riverserà all'azienda speciale un contributo di€ 20.000,00 che sarà
introitato nella voce A5 "altri contributi" del preventivo 2023;

Si rende pertanto necessario l'aggiornamento delle voci di costo e ricavo da stanziare sul 
2023, come di seguito esposto: 
"Formazione e lavoro" 
A5) Altri contributi: + € 73.994,00 
C10) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative: + € 58.994,00 
Il costo del personale di € 15.000,00 è già finanziato sulla voce B7) Costi del personale 
11Doppia transizione: digitale ed ecologica" 
AS) Altri contributi: + € 20.000,00 
C10) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative: + € 18.000,00 
Il costo del personale di€ 2.000,00 è già finanziato sulla voce B7) Costi del personale 
DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N.6/2023 DEL 
23/05/2023 TITOLO: PROGETTI A VALERE SUL FONDO DI PEREQUAZIONE 
2021/2022 - APPROVAZIONE PROGETTI E IMPEGNO DI SPESA ANNO 2023 
Con determinazione del Commissario Straordinario n. 65 del 28 novembre 2022, la 
Camera di commercio di Mantova, congiuntamente alle Camere di commercio di Cremona 
e Pavia, ha aderito alle progettualità a valere sul Fondo Perequativo 2021/2022, 
nell'ambito dell'azione di coordinamento regionale di Unioncamere Lombardia, 
specificando che i progetti "Competenze per le imprese: orientare e formare i giovani per 
il mondo del lavoro" e "Sostenibilità ambientale: transizione energetica" saranno 
realizzati tramite l'Azienda Speciale Promoimpresa-Borsa Merci in veste di soggetto 
attuatore delle attività. In seguito al finanziamento da parte di Unioncamere dei suddetti 
progetti, l'ente camerale ha approvato i budget di progetto con determinazione n.33 del 
05/05/2023 e Promoimpresa-Borsa Merci, con determinazione del Commissario 
Straordinario n.6/2023, ha pertanto stanziato i valori dei costi e dei ricavi. 
Si rende pertanto necessario l'aggiornamento delle voci di costo e ricavo da stanziare sul 
2023, come di seguito esposto: 
"Competenze per le imprese: orientare e formare i giovani per il mondo del lavoro" 

A5) Altri contributi: € 16.154, 77 
C10) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative: + 11.000,00 
Il costo del personale di € 5.154, 77 è già finanziato sulla voce B7) Costi del personale .. 

"Sostenibilità ambientale: transizione energetica" 
A5) Altri contributi: € 15.050,00 
C10) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative: + 14.455,00 
Il costo del personale di € 595,00 è già finanziato sulla voce B7) Costi del personale 
DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 7 /2023 DEL 
23/05/2023 PROGETTO "MANTOVA: LABORATORIO TERRITORIALE DIFFUSO 
PER L'INNOVAZIONE E L'OCCUPABILITÀ" SUL BANDO DI FONDAZIONE 
CARIVERONA AZIONI DI SISTEMA PER LA VALORIZZAZIONE DEI TERRITORI 
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2023 
In seguito alla concessione della proroga delle attività del suddetto progetto al 
28/02/2024, un partner di progetto ha comunicato l'impossibilità di gestire tre dei quattro 



hackathon di propria competenza, rimettendo quindi al partenariato, attraverso il 
capofila, la gestione dei tre restanti interventi. 
Con comunicazione del 27 aprile 2023, la Camera di commercio di Mantova, in qualità 
di capofila del progetto, ha chiesto a Fondazione Cariverona la possibilità di una nuova 
programmazione, concordata con i partner, attraverso lo spostamento di una parte 
dei fondi in capo al suddetto partner e pari a € 70.800,00 (di cui a € 60.000,00 a 
finanziamento e € 10.800,00 a cofinanziamento). Promoimpresa-Borsa Merci, avendo 
terminato le attività e gli hackathon attribuiti in precedenza, ha manifestato la volontà e 
l'interesse verso lo sviluppo di nuove azioni in grado di replicare i buoni esiti ottenuti. 
Tale ridistribuzione prevede l'assegnazione a questa azienda di un ulteriore budget di € 
23.600,00 (di cui a € 20.000,00 finanziamento e € 3.600,00 a cofinanziamento) per la 
realizzazione di 1 Hackathon aggiuntivo. 
Inoltre, in seguito alla chiusura delle attività svolte negli ultimi mesi del 2022, sono 
residuati dal budget progettuale complessivo€ 3.098,17 che possono essere utilizzati per 
lo svolgimento dell'Hackathon in oggetto. 
Per realizzare le attività previste dall'Hackahon in capo a Promoimpresa-Borsa Merci nel 
corso del 2023 si prevedono costi esterni (materiali e servizi) per complessivi € 
23.098, 17 che potranno essere finanziati sulla voce Al O "Costi Istituzionali - Spese per 
progetti e iniziative" del preventivo 2023 mentre € 3.600,00 a cofinanziamento sono già 
finanziati sulla voce B7 "Costo del personale" del preventivo 2023. A copertura dei 
suddetti costi saranno introitate risorse per € 23.098, 17, sulla voce A4 "Contributi 
regionali o da altri enti pubblici" del preventivo 2023. 
Si rende pertanto necessario l'aggiornamento delle voci di costo e ricavo da stanziare sul 
2023, come di seguito esposto: 
A4) Contributi regionali o da altri enti pubblici: + 23 .098, 17 
Cl O) Costi istituzionali - spese per progetti e iniziative: + 23.098, 17 
Il costo del personale di € 3.600,00 è già finanziato sulla voce B7) Costi del personale e 
sarà a cofinanziamento del progetto. 
Il Collegio prende atto che tali variazioni comportano una diminuzione della perdita di 
esercizio prevista di complessivi € 22. 749, 77 passando da € 36.500,00 a € 13. 750,23. 
Stante quanto sopra, il Collegio esprime parere favorevole alle variazioni apportate al 
prospetto di bilancio preventivo 2023, così come approvato dal Commissario 
Straordinario con Determinazione n.21 del 02/12/2022. 

La riunione si chiude alle ore 10.50. Letto, approvato e sottoscritto, 

Dr.ssa MARIA GRAZIA BOREA ------- ~---------

Dr. s sa LINA CAROLINA PRIMA LO VASCO ____________ ~_ 

Dr. LUIGI GUALERZI _____ ____ ~----------




