AZIENDA SF

Camera di Commercio Mantova

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DI PROMOIMPRESA-BORSA MERCI - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI MANTOVA
DIVISO PER AREE DI ATTIVITA' - ANNO 2023 - 2° TRIMESTRE

aprile-23 maggio-23 giugno-23(2° TRIMESTRE 2023
UNITA' DI PERSONALE 10 10 10 10
A) GIORNI LAVORATIVI 180 220 210 610
PROMOIMPRESA-BORSA MERCI B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 29,09 18,13 24,52 71,74
TASSO DI ASSENZA (B/A) 16,16% 8,24% 11,67% 11,76%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 18,09 14,13 13,52 45,74
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 10,05% 6,42% 6,44% 7,50%
UNITA' DI PERSONALE 3 3 3 3
A) GIORNI LAVORATIVI 54 66 63 183
AREA AMMINISTRATIVA B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 9,19 4,23 6,94 20,36
TASSO DI ASSENZA (B/A) 17,02% 6,42% 11,01% 11,13%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 6,19 3,23 6,94 16,36
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 11,46% 4,90% 11,01% 8,94%
UNITA' DI PERSONALE 2 2 2 3
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MERCI TASSO DI ASSENZA (B/A) 12,78% 7,42% 3,47% 7,64%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 2,60 1,26 1,46 5,32
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 7,22% 2,87% 3,47% 4,36%
UNITA' DI PERSONALE 5 5 5
A) GIORNI LAVORATIVI 90 110 105 305
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 15,30 10,64 16,12 42,06
(FORMAZIONE E LAVORO) TASSO DI ASSENZA (B/A) 17,00% 9,67% 15,36% 13,79%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 9,30 9,64 5,12 24,06
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 10,33% 8,76% 4,88% 7,89%
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