Promolmpresa
Borsa Merci

AZIENDA SPECIALE
Camera di Commercio Mantova

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DI PROMOIMPRESA-BORSA MERCI - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI MANTOVA

DIVISO PER AREE DI ATTIVITA' - ANNO 2019 - 4° TRIMESTRE

ottobre-19 novembre-19 dicembre-19|4° TRIMESTRE 2019
UNITA' DI PERSONALE 11 11 11 11
A) GIORNI LAVORATIVI 253 220 220 693
PROMOIMPRESA-BORSA MERCI B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 24,86 30,63 68,65 124,14
TASSO DI ASSENZA (B/A) 9,83% 13,92% 31,20% 17,91%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 15,56 24,34 33,94 73,84
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 6,15% 11,06% 15,43% 10,66%
UNITA' DI PERSONALE 3 3 3 3
A) GIORNI LAVORATIVI 69 60 60 189
B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 5,13 7,90 16,05 29,07
AREA AMMINISTRATIVA
TASSO DI ASSENZA (B/A) 7,43% 13,16% 26,74% 15,38%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 2,13 5,90 9,05 17,07
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 3,08% 9,83% 15,08% 9,03%
UNITA' DI PERSONALE 2 2 2 2
AREA CENTRO CONGRESS| A) GIORNI LAVORATIVI 46 40 40 126
B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 2,46 6,22 17,56 26,24
ANTONINO ZANIBONI E BORSA
MERCI TASSO DI ASSENZA (B/A) 5,36% 15,55% 43,90% 20,83%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 1,46 6,22 9,56 17,24
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 3,18% 15,55% 23,90% 13,68%
UNITA' DI PERSONALE 6 6 6 6
A) GIORNI LAVORATIVI 138 120 120 378
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 17,27 16,52 35,04 68,83
(FORMAZIONE E LAVORO) TASSO DI ASSENZA (B/A) 12,51% 13,76% 29,20% 18,21%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 11,97 12,22 15,34 39,53
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 8,68% 10,18% 12,78% 10,46%

COMPRENDONO TUTTI | GIORNI DI
ASSENZA A QUALSIASI TITOLO: FERIE,
BANCA DELLE ORE, PERMESSI L.104,
PERMESSI, MALATTIA, CONGEDO
OBBLIGATORIO, DONATORI SANGUE..
SONO ESCLUSI | GIORNI DI ASSENZA PER
FERIE E CONGEDO OBBLIGATORIO

(1) GG ASSENZA COMPLESSIVI

(2) GG ASSENZA NETTI




