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i Lombardia

A - INTERVENTI PARTICOLARMENTE RILEVANTI

a) Lazienda ha adottato o mantiene un comportamento socialmente responsabile
secondo i principi della CSR (Responsabilita Sociale delle Imprese), sinteticamente
evidenziato dalle dichiarazioni filasciate dall'impresa stessa nel questionario
allegato alla guida, ed ha conseguentemente attato interventi migliorativi delle
condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

o

b) Lazienda ha implementato o mantiene un sistema di gestione della sicurezza che
risponde ai criteri definiti in standard, linee guida, norme, riconosciute a livello
nazionale e internazionale (con esclusione di quelle aziende a rischio i incidente
rilevante che siano gia obbligate per legge all’adozione ed implementazione del
sistema).

o

©) Lazienda ha implementato o mantiene un sistema di gestione della salute e
sicurezza sul lavoro certificato da organismi specificatamente accreditati presso il |
Sincert (comprese le aziende certificate secondo la Norma UNI 10617).
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L'intervento deve essere certificato da organismi

specificatamente accreditati presso il SINCERT o
da altro analogo organismo aderente al MLA
(Multilateral Agreement).

Norma UNI 10617:1997 Impianti di processo a rischio di
incidente rilevante. Sistema di gestione della sicurezza
nell'esercizio. Requisiti essenziali.

< L'intervento prevede l'adozione da parte delle
imprese di comportamenti coerenti con i criteri
propri della CSR - Responsabilita Sociale delle
Imprese (Corporate Social Responsibility)

< Il comportamento & evidenziato dalle dichiarazioni
rilasciate dall'Azienda stessa nel QUESTIONARIO
Allegato | alla domanda

INTERVENTI PARTICOLARMENTE RILEVANTI
Sezione A Lettera b)

* L'intervento deve essere certificato da organismi
accreditati e deve rispondere a requisiti previsti da
specifiche norme, ad esempio:

OHSAS 18001 (Occupational Health and Safety
Assessment Series)

Ai fini dell'accettazione dellistanza & necessario
rispondere affermativamente a tutte le domande
inserite nel QUESTIONARIO Allegato Il alla domanda
di oscillazione del tasso. Le domande a risposta aperta
saranno oggetto di valutazione tecnica
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Il documento Social Statement
¢ disponibile nel sito internet del Ministero

www.welfare.gov.it/csr

nella sezione “documenti ufficiali”
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